
肇庆学院教代会提案工作暂行规定
（肇学委办〔2015〕3号）

第一章 总则

第一条 教代会提案工作是学校民主管理工作重要组成部分，是教职工参与学校民主管理的重要

途径和方式。按照《学校教职工代表大会规定》、《广东省普通高等学校教职工代表大会工作规定》

及有关法律法规的要求，为促进我校教代会提案工作规范化，程序化和科学化建设，结合我校实际，

特制定本规定。

第二章 提案征集

第二条 每年教代会召开前一个月，发出征集提案的通知，确定征集提案起止时间。教代会提案

的征集、处理工作由校工会、提案审查工作小组负责。

第三条 教代会代表要广泛听取、收集本单位教职工的意见和建议，紧紧围绕学校的中心工作，

着重就学校改革、发展和稳定中的重大问题，学校的学科建设、师资队伍建设、人才培养、课程改

革等主要问题、教职工关心的热点问题，积极建言献策，提出具有一定科学性、前瞻性和可行性的

意见和建议，梳理归纳形成提案。

第四条 提案应一事一案，一般由一个代表提出（主提案人），两个以上（含两个）代表附议；

或者以代表团（组）名义集体提出。提案应包括提案名称、案由、处理办法或解决措施等内容。

第五条 提案征集实行电子提案系统和纸质两种方式提交。通过“教代会电子提案系统”网上填

写提交提案，具体操作见“教代会电子提案系统”操作说明；通过书面方式填写提交，在校工会网

页表格栏下载教代会提案征集卡，按要求填写，提交校工会办公室，并将电子文档发送至工会邮箱

（gonghui@zqu.edu.cn）。

第三章 提案办理

第六条 由校工会、提案审查工作小组负责审核提案。在提案截止期后，应立即对征集到的提案

进行整理，以便在教代会召开时，及时报告本次大会提案征集情况。

第七条 教代会闭幕后一周内，校工会、提案审查工作小组召开立案专题会议，研究确定立案及

承办单位等事宜。对学校管理权力范围内有条件处理、又确需办理的提案，应当给予立案。对未予

立案的提案，应向提案人说明理由，并作为工作建议，转交相关职能部门予以答复。

第八条 立案专题会议后，校工会在与相关职能部门沟通、协调的基础上，向校长办公会议提交

提案承办工作报告，就提案立案和提案建议承办单位进行审议。

第九条 校长办公会议审议通过提案承办工作报告后一周内，由校工会主持召开提案交办工作会

议，按程序把提案移交承办单位办理。

第十条 承办单位对所移交的提案持有异议的，需在三个工作日内向校工会提出书面意见和理

由，由校工会重新就该提案承办进行协调，确定新的承办单位。

第十一条 承办单位主管领导为该单位提案承办第一责任人，并指定一人为该单位提案承办联络

人。

第十二条 承办单位对提案提出的问题应在一个月内提出处理意见。处理意见要求包括承办工作
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计划、时间安排、具体措施、其他要说明的问题等，并向校工会提交处理意见的书面和电子文档。

第十三条 校工会收到承办单位提交的处理意见后，应在一周内将处理意见向主提案人反馈。并

将处理意见在校园网上公布，让广大教职工全面了解、跟踪提案承办情况，对提案承办起到监督、

推进作用。

第十四条 主提案人接到承办单位处理意见一周内，对处理意见提出评价意见。校工会在一周内，

将主提案人的评价意见反馈至承办单位。

第十五条 对于评价为“不满意”的处理意见，校工会将督促、协调承办单位再做调研，重新提

出处理意见，直至主提案人对处理意见达到满意或基本满意的评价。

第十六条 承办单位提出处理意见三个月内，校工会、提案审查工作小组可就教代会代表关注的

热点、难点提案，组织主提案人对提案承办做实地调研，以更好地促进提案的办理。

第十七条 每年年底，校工会主持召开提案承办评价会。由承办单位向主提案人汇报提案承办情

况和承办结果，并由主提案人对提案承办结果进行评价。

第四章 提案督办

第十八条 为提高提案承办的质量，促进各职能部门提案承办的效率和积极性，建立学校领导督

办重点提案制度，并形成制度化、常态化。

第五章 提案考核

第十九条 提案承办评价会后一周内，召开提案审查工作小组会议。根据主提案人的评价意见，

结合学校目标管理考核的要求，给出承办单位提案办理的考核结果，报学校目标管理办公室。

第二十条 提案审查工作小组专题研究提案工作的实际情况，提出年度优秀提案和提案承办先进

单位建议名单，按规定程序报学校审批后，在下一年度的教代会上进行表彰。

第二十一条 对于承办单位在提案办理过程中不重视，敷衍塞责，主提案人评价意见较差的，视

情节轻重给予通报批评并要求改正。

第六章 附则

第二十二条 本规定经校党委会议讨论通过,自印发之日起施行。

第二十三条 本规定由校工会负责解释。


